INITIATIV

Fair Wear
Foundation
(FWF)

Fair Labor
Association
(FLA)

Ethical Trading
Initiative (ETI)

Initiativ for
Etisk Handel
Norge (IEH)

Dansk Initiativ
for Etisk Handel
(DIEH)

SA 8000,

Social Account-
ability Initiative
(SAI)

Sammanfattning

Ett flerpartsinitiativ
for textilindustrin
med fokus pa
arbetsvillkor i
leverantorskedjan.

Ett flerparts-
initiativ och
verifieringssystem
som arbetar for
forbéattring av
arbetsvillkoren

Ett flerpartsinitiativ
som arbetar med att
utveckla metoder
for “good practice”
avseende
arbetsvillkor i

Ett flerpartsinitiativ
som verkar for
forbattring av
medlemmarnas
arbete med etisk
handel samt 6kad

Ett flerpartsinitiativ
som arbetar for att
bygga upp foretags
kapacitet att
bedriva etisk
handel. Motsvarar

SA 8000 &r en
internationell
standard for
arbetsvillkor for
framst fabriker,
som tagits fram av

bland leverantorskedijan. uppslutning kring brittiska ETI. flerpartsinitiativet
medlemmarnas det. Motsvarar SAl.
leverantorer. brittiska ETI.
Styrning Foretag, frivillig- Foretag, Foretag, frivillig- Foretag, Foretag, bransch- SAl, ett
organisationer och amerikanska organisationer och fackforeningar och organisationer, flerpartsinitiativ.
fackforeningar finns | larosaten samt fackforeningar frivillig- fackforeningar samt | Foretag och

representerade i frivillig- finns organisationer. frivillig- frivillig-
ledningen. organisationer. representerade i organisationer. organisationer finns
ledningen. i ledningen, aven
fackforeningar i
Advisory Board.
Medlemmarnas Europa Globalt, men i Storbritannien Norge Danmark Globalt

geografiska
placering

dagslaget framst
USA
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INITIATIV

Business Social
Compliance
Initiative (BSCI)

Electronic Industry
Citizenship
Coalition (EICC)

International
Council of Toy
Industries (ICTI)

Sammanfattning

Ett bransch-
overskridande

Ett branschinitiativ for
elektronikindustrin for

Ett branschinitiativ for
leksaksindustrin for att

foretagsinitiativ for att att forbattra forbattra arbets-
forbattra arbets- arbetsvillkoren hos villkoren hos
villkoren bland leverantorer. leverantorer.
foretagens
leverantorer.

Styrning Endast foretag i Endast foretag och Endast foretag.
ledningen. leverantorer.

Medlemmarnas Europa Globalt Globalt

geografiska
placering
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INITIATIV FWF FLA ETI IEH DIEH SA 8000/SAl
Bransch Textil Diverse, framst Diverse Diverse Diverse Diverse
klader och
sportklader
Huvudsakligt Kontroll av Kontroll och Larande, Att vara ett Att vara ett Kontroll av
syfte/verksamhet villkoren i forbattringsarbete erfarenhetsutbyte resurscenter och en resurscenter och villkoren hos
foretagens av villkoren i och etablering av laroplattform for forum for etisk framst fabriker och
leverantorskedja. foretagens ”good practice”. etisk handel, handel, genom att leverantorer.
leverantorskedjor. genom att bista sprida kunskap,
med radgivning dela erfarenheter
och kunskap och och utveckla
utveckla verktyg. verktyg.
Baseras kriterier | Ja Ja Ja Ja Ja Ja
pa ILO:s karn-
konventioner
Kontroll av Stegvis, upp till Hela leverantors- Medlemmar ska Medlemsforetag Medlemsforetag Medlemmar/
leverantors- 90 % av kedjan ska inga. kréva att ska arbeta med att ska formedla sin fabriker ska krava
kedjan leverantorskedjan FLA granskar varje | leverantorer och forbattra villkoren uppférandekod till att under-
ar 5 % av leveran- underleverantdrer hos producer]ter . sina producenter leverantorer
torerna genom antar uppforande- och Ieve_rantorer ! och leverantorer uppfyller
hela kedjan. IEH ’ ’
oberoende koden. ETI har arbetar inte med samt kontrollera uppfdrandekoden

verifieringsorgan.
Medlemmarna ska
aven sjéalva gora
kontroller hos sina
leverantdrer.

inget kontroll-
system.

egna kontroller.

hur koden
implementeras
genom att t ex
anvanda externa
certifieringar.

samt “inom rimliga
matt” Overvaka hur
val de gor detta.
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INITIATIV

BSCI

EICC

ICTI

Bransch

Diverse

Elektronik

Leksaker

Huvudsakligt

Kontroll av villkoren i

Kontroll av villkoren i

Kontroll av villkoren i

syfte/verksamhet foretagens foretagens foretagens
leverantdrskedja. leverantdrskedja. leverantdrskedja.
Baseras kriterier Ja Refererar inte till dem. | Nej.

pa ILO:s karn-
konventioner

De flesta konventioner
ar tackta men brister
finns vad galler t ex
kollektiva
forhandlingar.

Kontroll av
leverantorskedjan

Medlemsbeslut, minst
2/3 av en medlems
leverantorer eller
inkdpsvolym ska vara
granskade inom 3 ar.

Medlemmar ska minst
krdva antagande och
kontroll av
uppforandekoden i
nésta led leverantorer.
Uppger att koden bor
gélla hela leverantors-
kedjan men detta
kontrolleras gj.

Kontroll av forsta
ledet leverantorer.
Medlemmar ska kréava
kontroll &ven bland
nésta led leverantOrer
men detta kontrolleras
gj.

4/6



INITIATIV FWF FLA ETI IEH DIEH SA 8000/SAl
Transparens Rapporter ar Ja, rapporter och Ej offentliga Ja, rapporter ar Ej offentliga Ej offentliga
offentliga. Frivillig- | dokument &r rapporter, endast offentliga. rapporter, enbart till | rapporter, endast
organisationer och offentliga. Frivillig- | till ETI:s Fackforbund och DIEH:s styrelse till SAL:s
fackforeningar har organisationer har medlemmar. frivillig- och sekretariat. medlemmar. Viss
insyn och insyn och Fackforbund och organisationer har Fackforbund och insyn fran frivillig-
inflytande. inflytande. frivillig- insyn och frivillig- organisationer och
organisationer har inflytande. organisationer har fackforeningar.
insyn och insyn och
inflytande. inflytande.
Krav pa Ja Nej, minst i Ja Nej, minst i Nej, minst i Ja
levnadslon enlighet med enlighet med enlighet med
lagstadgad lagstadgad lagstadgad
minimilon eller minimilon eller minimilon eller
branschstandard. branschstandard branschstandard
och "tillracklig for och ’sa langt som
att tdcka mojligt nog for att
grundldggande tacka grund-
behov”. laggande behov”.
Klagomals- Ja Ja Ja Nej Nej Ja
mekanism for
arbetare
Medlemmar Bl a Acne, Cheap Bl a H&M, Nike, Bl a The Body Bl a KappAhl, Bl a Jysk, Novo Framst fabriker,

Monday, Odd
Molly, Filippa K

Adidas, Patagonia,
Barnes & Noble

Shop, Inditex, GAP

Varner-gruppen,
Telenor, Sandvik

Nordisk, Bestseller

aven foretag kan bli
medlemmar.
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INITIATIV BSCI EICC ICTI

Transparens Ej offentliga rapporter. Ej offentliga rapporter. Ej offentliga
Ingen insyn fran andra Ingen insyn fran andra rapporter. Ingen
parter. parter. insyn fran andra

parter.

Krav pa Nej, men uppmuntrar Nej Nej

levnadslon sina medlemmar att
strava mot det.

Klagomals- Nej Nja, uppger endast att Ja

mekanism for personer som framfor

arbetare klagomal ska skyddas.

Medlemmar Bl a JC, Lindex, Bl a Apple, Sony, HP, Bl a BRIO, Lego,
Kappahl, NCC, MQ, IBM, Philips Mattel, Stiga,

Lidl, ICA, Intersport

Egmont K&rnan
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